
 

 

  point mensuel de base : 9,2360 €

  point de majoration conventionnelle : 0,2329 €

  point de surmajoration conventionnelle : 2,7770 €

130 pour mémoire p.m. p.m. p.m.

140 1 293,04 172,35 208,28 1 673,67

150 1 385,40 170,02 180,51 1 735,93

160 1 477,76 167,69 152,74 1 798,19

170 1 570,12 165,36 124,97 1 860,45

185 1 708,66 161,87 83,31 1 953,84

200 1 847,20 158,38 41,66 2 047,24

215 1 985,74 154,88 2 140,62

230 2 124,28 151,39 2 275,67

250 2 309,00 146,73 2 455,73

270 2 493,72 142,07 2 635,79

290 2 678,44 137,42 2 815,86

310 2 863,16 132,76 2 995,92

315 2 909,34 131,59 3 040,93

340 3 140,24 125,77 3 266,01

370 3 417,32 118,78 3 536,10

380 3 509,68 116,45 3 626,13

385 3 555,86 115,29 3 671,15

400 3 694,40 111,80 3 806,20

420 3 879,12 107,14 3 986,26

435 4 017,66 103,65 4 121,31

440 4 063,84 102,48 4 166,32

450 4 156,20 100,15 4 256,35

460 4 248,56 97,82 4 346,38

470 4 340,92 95,49 4 436,41

490 4 525,64 90,84 4 616,48

510 4 710,36 86,18 4 796,54

530 4 895,08 81,52 4 976,60

550 5 079,80 76,86 5 156,66

560 5 172,16 74,53 5 246,69

660 6 095,76 51,24 6 147,00

770 7 111,72 25,62 7 137,34

880 8 127,68 0,00 8 127,68

   minimum hiérarchique : coefficient X point mensuel de base 

   majoration conventionnelle : (880 - coefficient) X point de majoration conventionnelle

   surmajoration conventionnelle : (215 - coefficient) X point de surmajoration conventionnelle

Autres éléments applicables au 1er janvier 2022 :

nuit : 13,71 €

jour : 6,86 €

20 800 €RMAG (rémunération minimale annuelle garantie) :

Indemnité de panier :

 Barème des appointements mensuels minima applicables au 1er janvier 2022 - base 35 h
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