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  point mensuel de base : 9,6055 €

  point de majoration conventionnelle : 0,2423 €

  point de surmajoration conventionnelle : 2,8881 €

130 pour mémoire p.m. p.m. p.m.

140 1 344,77 179,31 216,61 1 740,69

150 1 440,83 176,88 187,73 1 805,44

160 1 536,88 174,46 158,85 1 870,19

170 1 632,94 172,04 129,97 1 934,95

185 1 777,02 168,40 86,65 2 032,07

200 1 921,10 164,77 43,33 2 129,20

215 2 065,19 161,13 2 226,32

230 2 209,27 157,50 2 366,77

250 2 401,38 152,65 2 554,03

270 2 593,49 147,81 2 741,30

290 2 785,60 142,96 2 928,56

310 2 977,71 138,12 3 115,83

315 3 025,74 136,90 3 162,64

340 3 265,87 130,85 3 396,72

370 3 554,04 123,58 3 677,62

380 3 650,09 121,15 3 771,24

385 3 698,12 119,94 3 818,06

400 3 842,20 116,31 3 958,51

420 4 034,31 111,46 4 145,77

435 4 178,40 107,83 4 286,23

440 4 226,42 106,62 4 333,04

450 4 322,48 104,19 4 426,67

460 4 418,53 101,77 4 520,30

470 4 514,59 99,35 4 613,94

490 4 706,70 94,50 4 801,20

510 4 898,81 89,66 4 988,47

530 5 090,92 84,81 5 175,73

550 5 283,03 79,96 5 362,99

560 5 379,08 77,54 5 456,62

660 6 339,63 53,31 6 392,94

770 7 396,24 26,66 7 422,90

880 8 452,84 0,00 8 452,84

   minimum hiérarchique : coefficient X point mensuel de base 

   majoration conventionnelle : (880 - coefficient) X point de majoration conventionnelle

   surmajoration conventionnelle : (215 - coefficient) X point de surmajoration conventionnelle

Autres éléments applicables au 1er janvier 2023 :

nuit : 14,26 €

jour : 7,13 €

22 200 €RMAG (rémunération minimale annuelle garantie) :

Indemnité de panier :

 Barème des appointements mensuels minima applicables au 1er janvier 2023 - base 35 h
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